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Juryrapport Rotterdamse Ondernemersprijs 2024

De jury beoordeelt kandidaten voor de Rotterdamse Ondernemersprijs op grensverleggend
ondernemerschap in de breedste zin van het woord. De ondernemer kan op heel veel
verschillende manieren grensverleggend zijn, bijvoorbeeld door innovatie, expansie of de
wijze van bedrijfsvoering. Bij de beoordeling wordt natuurlijk naar de onderneming gekeken,
maar uiteindelijk is de persoonlijke stempel van de ondernemer (ambitie, stijl van leiding
geven, maatschappelijke betrokkenheid) bepalend voor de beoordeling. Onderdelen in

de beoordeling zijn: visie en strategie, bedrijfsresultaten, het benutten van marktkansen,
innovatie en creativiteit, marketing, klantrelaties, marktpositie, toegevoegde waarde stad en
regio, onderscheidend op gebied van duurzaamheid en MVO.

De finalisten van de Rotterdamse Ondernemersprijs 2024 zijn: CEAD, Hollandia Services
en Van Donge & De Roo. De jury geeft eerst een indruk van iedere onderneming en
beargumenteert dan de keuze voor de winnaar.

CEAD: Pioniers in Groot Formaat 3D-Printen

CEAD, opgericht door Maarten Logtenberg en Lucas Janssen, is een innovatief bedrijf dat
zich richt op het ontwikkelen en leveren van groot formaat 3D-printers. Deze printers
worden wereldwijd ingezet in sectoren zoals automotive, maritiem en aerospace om

grote onderdelen efficiént te produceren. De visie van CEAD is om met behulp van
3D-printtechnologie de productie van grote onderdelen lokaal en geautomatiseerd mogelijk
te maken, waardoor traditionele productieprocessen, die vaak arbeidsintensief en kostbaar
zijn, worden getransformeerd.

CEAD onderscheidt zich door haar voortdurende focus op technologische verbeteringen en

klanttevredenheid. Ze bieden niet alleen de machines aan, maar ondersteunen hun klanten
bij de implementatie en het behalen van succes met de technologie. Dit klantgerichte model
zorgt voor langdurige relaties en vermindert de risico’s voor de klant.

Sinds 2019 heeft CEAD een indrukwekkende groei doorgemaakt, jaarlijks bijna verdubbeld

in omvang. Dit brengt organisatorische veranderingen met zich mee, waaronder de
implementatie van ERP- en CRM-systemen en een sterke focus op klantgerichtheid met huur-
en pay-per-use concepten.



CEAD begon haar reis in een garagebox in Delft, is doorgegroeid in Rotterdam en nu weer
terug in een nieuwe fabriek in Delft. De regio is cruciaal voor het succes van CEAD vanwege
de beschikbaarheid van talent van WO, HBO en MBO instellingen. De nabijheid van de
Rotterdamse haven biedt logistieke voordelen voor internationale leveringen.

CEAD's technologie biedt oplossingen voor hedendaagse problemen door lokale productie
te stimuleren en duurzamere materialen te gebruiken. Met een sterke focus op innovatie

en klantgerichtheid heeft CEAD een internationale impact en draagt het bij aan de regionale
economie. CEAD is een voorbeeld van hoe technologie en ondernemerschap hand in hand
kunnen gaan om duurzame en efficiénte productie te realiseren. CEAD is een schitterend
voorbeeld van een innovatieve machinebouwer die zich goed heeft gepositioneerd om een
sleutelrol te spelen in een geheel nieuwe industrie. Hun plek in de finale van de Rotterdamse
Ondernemersprijs is dan ook absoluut verdiend en getuigt van hun baanbrekende werk.

Maarten en Lucas hebben een schitterend bedrijf opgebouwd dat op vele fronten
grensverleggend is. Met een technologisch hoogstaand product en een klantgerichte aanpak
die ontzorgt op het gebied van onderhoud, scholing, maatwerk en innovatie, streven ze

er altijd naar om de processen van hun klanten efficiénter en duurzamer te maken. De
ontwikkeling en bouw vinden plaats in Delft, waarna bijna alle machines geéxporteerd
worden over de hele wereld. Binnen hun organisatie staat de mens centraal, met aandacht
op vele fronten, wat ervoor zorgt dat medewerkers trots zijn om bij CEAD te werken. Het
ondernemersduo heeft het bedrijf vanaf de grond opgebouwd, moeilijke momenten
doorstaan, en elkaar telkens opnieuw gevonden, waarbij ieder zich steeds meer heeft
gespecialiseerd in zijn eigen sterke punten. Ze hebben een juweel van een bedrijf gecreéerd
en mogen hun bescheidenheid nu achterwege laten om met trots te delen wat ze doen en
waarom.

Hollandia Services: Vooruitgang in Waterwerken

Hollandia Services, onder leiding van ondernemer Steven Lubbers en aanvoerder Matthijs
de Groot, specialiseert zich in renovatie en onderhoud van infrastructurele waterwerken
zoals bruggen, sluizen en stuwen. Het bedrijf heeft zich ontwikkeld van een kleine
onderhoudsgroep tot hoofdaannemer, beheert complexe renovatieprojecten en streeft naar
infrastructuur in betrouwbare conditie.

Hollandia Services biedt integrale projectoplossingen en heeft expertise in staalbouw,
werktuigbouw en elektrotechniek, waardoor klanten volledig worden ontzorgd. De 24-uurs
beschikbaarheid en de Rotterdamse ‘handen-uit-de-mouwen’ mentaliteit maken het bedrijf
uniek in zijn flexibiliteit en slagvaardigheid.

Om verdere groei te faciliteren, heeft Hollandia Services organisatorische herstructureringen
doorgevoerd en de focus gelegd op mens & ontwikkeling, duurzaamheid en
professionalisering van projectmanagement. Ook is er geinvesteerd in digitalisering en
uitbreiding van faciliteiten. Hollandia Services is een maatschappelijk bewuste organisatie die
streeft naar een duurzame toekomst door zorgvuldige afweging van economische, milieu- en
maatschappelijke belangen.



Het bedrijf is gecertificeerd op het hoogste niveau van de CO2-Prestatieladder, berekent
jaarlijks haar CO2- footprint, heeft reductiedoelstellingen voor zowel het eigen bedrijf als de
keten, en neemt actief deel aan CO2-reductie-initiatieven.

Hollandia Services is diepgeworteld in de Rotterdamse regio, met een geschiedenis van bijna
een eeuw. Het bedrijf speelt een belangrijke rol in het opleiden van technici en biedt talrijke
stageplekken en duale opleidingstrajecten, wat bijdraagt aan de kennisontwikkeling in de
regio.

Hollandia Services is historisch en toekomstgericht verbonden met Rotterdam. Door visie
en vastberadenheid heeft het bedrijf moeilijke tijden overleefd en is het voorbereid om een
leidende rol te spelen in de aankomende vervangings- en renovatieopgaven. De toewijding
aan innovatie, duurzaamheid en vakmanschap maakt Hollandia Services een waardige
kandidaat voor de Rotterdamse Ondernemersprijs.

Hollandia is nauw verbonden met de dynamische Rotterdamse regio. Met Hollandia Services
grijpen ze een unieke marktkans aan door het onderhoud en de renovatie van de naoorlogse
infrastructuur met visie en precisie aan te pakken. Het is inspirerend om te zien hoe de
medewerkers de ruimte krijgen om hun eigen strategieén te ontwikkelen en deze met
enthousiasme tot uitvoering brengen.

Bij Hollandia Services is werkelijk aan alle facetten van de bedrijfsvoering gedacht, wat
resulteert in een snelle, nauwkeurige implementatie en zorgvuldige monitoring. Dankzij de
ruimte en richting die Steven biedt aan Matthijs en zijn team, krijgt een nieuwe generatie

de kans om een bedrijf met zo'n rijke historie ook in deze eeuw een leidende rol te laten
spelen. Hollandia Services is een schitterend voorbeeld voor de maakindustrie en levert een
essentiéle bijdrage aan de veiligheid en bereikbaarheid van Nederland.

Van Donge & De Roo: Logistieke Meesters

Van Donge & De Roo, onder leiding van Sander de Roo, levert supply chain-oplossingen en
logistieke diensten via zeevervoer, spoorvervoer, binnenvaart, wegtransport en luchtvracht.
Met een asset- light strategie en geavanceerde IT-systemen biedt het bedrijf flexibele en
concurrerende logistieke oplossingen.

Het bedrijf onderscheidt zich door operationele efficiéntie, 24/7 beschikbaarheid,
en een platte organisatie die snelle besluitvorming mogelijk maakt. Transparantie
in tariefonderhandelingen en het kosteloos aanbieden van geoptimaliseerde
automatiseringssystemen aan klanten benadrukken hun klantgerichte benadering.

Van Donge & De Roo zet zich in voor duurzaamheid door milieuvriendelijke oplossingen aan
te bieden, zoals een in-house ontwikkelde CO2-calculator. Toekomstige plannen omvatten de
overgang naar hernieuwbare energie en de verschuiving van wegvervoer naar duurzamere
modaliteiten zoals spoor- en binnenvaart.



De Rotterdamse haven is cruciaal voor Van Donge & De Ro0's operaties, gezien de
strategische ligging en de rol als grootste zeehaven van Europa. De regio biedt een ideale
schakel voor internationale handel en is een broedplaats voor divers talent, wat essentieel is
voor de groei van het bedrijf.

Van Donge & De Roo combineert ondernemerschap met maatschappelijke betrokkenheid.
Het bedrijf ondersteunt met betrokkenheid, kennis, capaciteit en middelen diverse

sociale projecten en goede doelen. Dit maakt hen een voorbeeld van hoe succes en
maatschappelijke verantwoordelijkheid hand in hand kunnen gaan, wat hen tot een waardige
finalist maakt van de Rotterdamse Ondernemersprijs.

Van Donge & De Roo is hét toonbeeld van een authentiek Rotterdams familiebedrijf.
Oprichter Ron legde de basis, en zijn zoons Dennis en Sander hebben het stokje met

trots overgenomen. Met hart en ziel wijden zij zich aan hun onderneming, gedreven door
glasheldere ambities: efficiéntie, duurzaamheid en groei. Hun aanpak is recht door zee en
krachtig, een stijl die wellicht niet iedereen aanspreekt, maar waarmee ze in een uitdagende
markt een indrukwekkend solide bedrijf hebben opgebouwd, dat zich moeiteloos kan meten
met de grote spelers in de logistiek. Resultaatgerichtheid staat bij hen voorop, maar deze
ondernemers tonen ook hun sociale gezicht. Onder het motto “wie niet kan delen, kan niet
vermenigvuldigen” zet Van Donge & De Roo zich in voor de gemeenschap. Ze sponsoren niet
alleen voetbal, met Feyenoord als stralend voorbeeld, maar ondersteunen bijvoorbeeld ook
de strijd tegen alvleesklierkanker via Stichting Support Casper. Bij Van Donge & De Roo komt
ambitie samen met maatschappelijke betrokkenheid, waardoor ze niet alleen succesvol zijn,
maar ook een positieve impact maken.

Eindoordeel jury

Met groot enthousiasme presenteren wij de drie finalisten van de Rotterdamse
Ondernemersprijs 2024: CEAD, Hollandia Services en Van Donge & De Roo. Drie bedrijven
uit de Metropoolregio Rotterdam om bijzonder trots op te zijn. Deze bedrijven hebben zich
weten te onderscheiden uit een groot aantal inschrijvingen en staan meer dan terecht in de
finale.

Elk van deze bedrijven is op zijn eigen manier grensverleggend bezig. Wat hen bindt, is de
passie van de ondernemers om continu te verbeteren en met een duidelijke focus op de
lange termijn te werken. Bij deze ondernemers geen paniekvoetbal, geen twijfel aan hun
kennis en kunde, en geen drang naar korte termijn gewin. Hun impact reikt verder dan de
grenzen van hun eigen onderneming.

De jury was onder de indruk van de ondernemers, de ondernemingen en hun medewerkers
die we tijdens het jurytraject hebben ontmoet. Na het bestuderen van de inschrijvingen, de
rapporten van onze expert Lars Wagemans, en de bedrijfsbezoeken, heeft elk jurylid een
beoordeling gemaakt op negen criteria. De resultaten van deze beoordelingen werden naast
elkaar gelegd, wat de jury in staat stelde een winnaar te selecteren.



Dit jaar gaat de erkenning van de jury naar een team dat alle elementen begrijpt die

nodig zijn om een onderneming succesvol te maken en te houden, en dat deze elementen
daadkrachtig maar soepel weet te implementeren. De ondernemer biedt ruimte aan de
volgende generatie om voort te bouwen en te vernieuwen, zonder de kernwaarden uit het
oog te verliezen.

De winnaar van de Rotterdamse Ondernemersprijs 2024 is geworden: Hollandia Services.



